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GRENLAND BRANN OG REDNING IKS oy

Vot

Eierkommuner; Bamble, Drangedal, Kragerg, Skien og Porsgrunn
Helene (26) danket ut over

 Interkommunalt selskap (IKS) iht IKS-loven 180 andre sgkere - og blir
d te kvi
7 KompetanseStyret (2 ansattereprO) Heleenf:ai?h"em:o}@epretjob:eggeengekmme,ogkan

dermed flytte hjem igjen til Skien.

Ca. 190 ansatte (heltid og deltid)
Dekningsomrade: 3 686 kvadratkilometer

5 brannstasjoner
Dekker ca. 125.000 innbyggere

Ca. 10.000 fritidsboliger
* Blant landet 10 stgrste brannvesen

* Ny regional brannstasjon i Bamble
e Domene: www.gbr.no Kompetent - Engasjert - Hjelpsom | eosmesm————t



http://www.gbr.no/
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Fellesfunksjoner pa ny regional brannstasjon O]

Slangevaskeri og trykktesting
i

i

og depot for branntagy (kjemi)

]
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'Regional batberedskap til sj@s

4

SO

i\\

kvernverksted og kontroll

<

» @Pvelsesfasiliteter

Skogbrannlager og kjemikalievernlager (land)

Kompetanse og opplaring
Lager for IUA / Kystverket (sjo)

Sivilforsvarets utstyr og renseenhet

o —

Kommandosentral for GBR IKS og Bamble kommune

Kommandosentral for miljgberedskap / IUA B

Kompetent - Engasjert - Hjelpsom



Seondre Grenland

//// eltld til heltidspersonell
///

profeSJonahsert
pesialisttjenester
- Dagnkasernert stasjon
Kortere responstider
Bedre beredskap
Batberedskap
Mer beredskapsmateriell (lager)
Imgtekomme fremtiden
Stordrift (fellesfunksjoner)
Imagtekomme skjerpede krav




GRENLAND BRANN OG REDNING IKS

~» Stortingsmelding -Brann- og redningsomradet

» Lokal forankring av brannvesen (Kommune)

» Storre brannvesen

» Mer forpliktende beredskapssamarbeid

» HMS og kreftreduksjon

> Yrkesskadeerstatning (ogsa i ovelser)

» Avklare rolle og oppgaver mot andre ngdetater

e Totalberedskapskommisjon - Samfunnssikkerhetsomradet
 Langtidsplanen til forsvaret - Totalforsvaret

Skjerpede krav fra myndighetene

Kompetent - Engasjert - Hjelpsom
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197 170 cab,6
brannstasjoner brannvesen brannsjefer milliarder

4000 8000 1300 arsverk 1 2'
heltidsansatte deltidsansatte forebyggende 110-regioner




Reduksjon | totalt
antall brann- og
redningsvesen

Antafi brann- og redningavesen har sunkat
fra 205 11l 197 | perioden 2013-2023.
{(Kommunereform | 2020

Qkning | storre
brann- og
\ redningsvesen

Antall brann- og redningsvesen som dekker
omrader med mer enn 100 000 innbyggere
har okt fra 8 til 11 (2013-2023).

Reduksjon |
mindre brann- og
redningsvesen

Antall brann- og redningsvesen som dekker
omrdder med faerre enn 3 000 iInnbygoere
har minket fra 113 til 58 (2013~-202

Kompetent - Engasjert - Hjelpsom

IUA

Skogbrann

Kjemikaliedykking

Tunnel

CBRNE

Dyreredning

Jernbane

Tungredning

Redningsdykking

El-kjoretoy

RITS

USAR (spesialredning)

TABELL 5. Antall brann- og redningsvesenet som selv
oppqgir a vaere en regional/nasjonal ressurs pa noen
omrader innen beredskap.




Videreforer de nasjonale mal

Ingen skal omkomme i brann (forsterket fra Meld. St. 35)
Unnga tap av uerstattelige kulturhistoriske verdier
Unnga branner som lammer kritiske samfunnsfunksjoner ("
Styrket beredskap og handteringsevne
Mindre tap av materielle verdier

Viderefgringen av de nasjonale malene vil bidra til ;
kontinuitet 1 arbeidet og vil ligge til grunn for tiltak som
ﬁferksettes pa brannomradet ogsa | arene som

ommer.

Kompetent - Engasjert - Hjelpsom




Tre hovedtema 1 meldingen

1. Lokal, regional og nasjonal oppgavel@sning og samarbeid =~ 7
N4

2. Brannforebyggende arbeid Forsvaret

Forsvars-

PIP - 5

Totalforsvaret og
sivilsamfunnet

3. Utdanning, kompetanse og rekruttering

» Utviklingen vil skje i de tre sporene — det vil styrke brann- og
redningsvesenets rolle lokalt, regionalt og i Totalforsvaret.

Direktoratet for

Kompetent - Engasjert - Hjelpsom
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Skogbrann som trussel K@l s i i e, -
» Storre og nye omrader trues i BN S

» Lengre «sesong»

» Sterre og farligere branner

o Jkende «konflikt» vegetasjon — bebyggelse

» Begrenset tilgang pa kapasiteter 40

Direktoratet for
samfunnssikkerhet
og beredskap



Niva 1, 2 og 3

Situasjonen ellers i Norge er tre store samtidige branner og 50 smabranner

Trysil, niva 1 Trysil, niva 2 Trysil, niva 3
Dagens skogbranner Morgendagens skogbranner «Brannstorm»

25 g S~ N

Frolandsbrannen i 2008 Tilsvarende den Sverige Brann-genererende stormer som
opplevde i 2018 i Portugal, Hellas & Canada.




Oppgaveomrade

2020 2021 2022 2023
Utalarmeringer 13 087 13 995 14 409 14 891
* Brann 2071 2274 2 320 2 098
* Ulykker 2 380 2:538 2537 22625
* Andre oppdrag 1302 1304 1260 1482
* Ungdige/falske 7 334 7 879 8292 8 686

0 2000 4000 6000 8000 10000 12000 14000 16000
www.sorostl 10.no

2020 m2021 ®2022 w2023
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{4’ POLITIET
Slik fungerer Ngdvarsel

* Alle antennesektorer som dekkes av
varslingsomradet

» Mobiltelefoner innenfor en sektor, MEN
utenfor varslingsomradet vil ogsa motta
varsel

* Nye mobilabonnenter som ankommer vil
ogsa motta varsel

T

| _— » Meldingstekst: max 1395 tegn
N b LA S /' 0 ' P « Norsk - > Norsk sprakoppsett
’ Y cEau L% 7. 1 SEA * Engelsk - > «lkke norsk» oppsett
}( ,‘4 NSy I o | « Kan legge inn tekst pa annet
o s WSRO/ e S

W=

sprak i tillegg til engelsk

« Hvem mottar:
* Norske mobilabonnenter
* Gjestende i Norge

e
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¢ POLITIET

Litt praktisk om systmet

%~ Varsel

v - Kan velge ut flere omrader i et
varsel

« Omradene kan vaere bade polygon
og sirkler

// Verningen
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prosessen - Optimalisere og effektivisere drift av GBR
B tasjon 1 Kragerg
Brannstasjon i Bamble

'HMS (Bliksund-aret 2024) og kreftreduksjon

« Etablert Klima og miljoberedskapen i Telemark (KOF)

» Brannsikringsplaner i kommunene

 Strategidokument for hele GBR IKS

* Ytre miljo og mangfold

» Utarbeidelse av felles forskrifter om gebyr for feiing og
tilsyn

[

Kompetent - Engasjert - Hjelpsom



GRENLAND

GRENLAND BRANN OG REDNING IKS riy




GRENLAND

GRENLAND BRANN OG REDNING IKS

«Grenland er landets starste r151koreglon»
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GRENLAND B

GRENLAND

RANN OG REDNING IKS ol

- Brannsjefens fokusomrader 2024

Felles fokusomrader for hele GBR

System og struktur Ledelse- og Oppfolging
organisasjonsutvikling

Systematisk og helhetlig
arbeid
Fagsystemer

Jobbmetodikk og ledelse

Ledelsesfilosofi / ledelsesstrategi Fglge opp oppgaver, tiltak og

prosjekter
Organisering av GBR, avdeling og Ansvarliggjgring av ansatte og
stabsenheter kollegaer

Kompetanse, utvikling og trening Bruk av tidsfrister

Kompetent - Engasjert - Hjelpsom
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Hvorfor endre 0ss?

For a imgtekomme fremtida
« Samfunnsendringer
» Risikoendringer

« Teknologiutvikling
 Digitalisering

W Statistikk

g .o % 80 "1  Endret levemgnster
8 % * Nye myndighetskrav

Utfordring: Endring = Motstand

-Stillstand er farlig!
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Endringskurven G

Handlingslammelse Modning

mestring

NEI, fornektelse Soke mening

Sinne, frustrasjon

Prave og feile

Meningslgshet TID

>

BLIKKET BAKOVER BLIKKET FRAMOVER




GRENLAND

RESURSSER TIL KRAGER@ LORDAG 25/2-23
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Meierigarden: Foto vs IR med GBR sin drone
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Meierigarden: Foto vs IR med GBR sin drone
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GRENLAND BRANN OG REDNING IKS 4}

Hva er skjedd de siste arene?
» Mer bekymret befolkning og fokus pa egenberedskap Brannvesenet trar ogs3 til
« @kt nasjonal beredskap forbindelse med _
- Sikkerhetspolitiske situasjonen ‘g':ll:;:;': sonen: - Takknemlig
 Statsforvalteren er mer «operativ» o

» Hybridkrig «nytt» fenomen (desinformasjon, sosial
uro, cyberkrig, skonomiske og finansielle
virkemidler, terror, bakteriologiske eller kjemiske
angrep mot ngkkelpersoner osv.)

e Brann- og redningstjenesten er kommunenes
fagrstelinjeberedskap - samfunnssikkerhet

GRENLAND

Kompetent - Engasjert - Hjelpsom



| WON'T Do IT
W CH STEP HAVE oU REACHED TODAY?




@Pkonomi 1 GBR

* Overskudd i 2023
* Innenfor ramme ny brannstasjon
» Kan fokusere pa drift - endelig!

* Forelapig status 2024 - OK
* Men - lgnnsoppgjar kan bli dyrere enn tilskudd
» Synergieffekter av sammenslaing

* Budsjett 2025 og videre




Tidslinje

August

September

Oktober

November

Desember

Budsjettprosess GBR IKS

Brann- og redningssjefen presenterer
tallgrunnlag (grovbudsjett)

L 4

Styret vedtar tallgrunnlag
(grovbudsjett)

Prosess eierkommuner

Y

Brann- og redningssjefens budsjettforslag
(etter statsbudsjettet)

Styrets budsjettvedtak
(for kommunedirektgrene legger frem sine
budsjettforslag)

b

r

Kommunedirektgrer samordner
sine forslag til eiertilskudd

r

L 4

Representantskapets endelige
budsjettvedtak

¥

r

Kommunedirektgrene legger
frem sine budsjettforslag

}

Behandling av innkalling til
rep.skap i kommunestyrer

=
L

Eierkommuners budsjettvedtak
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