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DRIFTSREGNSKAP 2022

Budsjett Budsjett
Reg("‘zs;ap 2022 2022 Reg;::‘ap Note
Tall i kroner justert opprinnelig
Driftsinntekter
Salgsinntekter -4 193 837 -2 250 000 -2 250 000 -2 996 062
Refusjoner -105 411 165 -99 691 000 -98 686 000 -83 124 917 8
Overfgringer 0 0 0 0
|Sum driftsinntekter -109 605 002 -101941 000 -100 936 000 -86 120979 11
Driftsutgifter
Lann inkl. sosiale utgifter 81071496 76 562 000 76 562 000 60 284 461 7+8+9
Kjep av varer og tjenester 24 384 376 19 365 000 18 360 000 21070 132 8+9+10
Overfaringer 3233 499 4 200 000 4 200 000 2 659 025
Kalkulatoriske avskrivninger 5 206 006 7 520 000 6 120 000 4096468 4
[Sum driftsutgifter 113 895 377 107 647 000 105 242 000 88 110086 11
Driftsresultat 4 290 375 5706 000 4 306 000 1989 107
Finansposter
Renteinntekter -1 619 024 0 0 -126 793
Renteutgifter 1271683 218 000 218 000 12 057 5
Avdrag pa lan 1 068 240 820 000 820 000 0 5
[Netto finansutgifter 720 899 1038 000 1038 000 114736 11
Motpost kalkulatriske avskrivninger -5 206 006 -7 520 000 -6 120 000 -4 096 468 4

Ordinzert resultat (for interne

finansieringstransaksjoner) -194 732 -775 000 =775 000 -2 222 098

Interne finansieringstransaksjoner

Avsetninger 194 732 754 000 775 000 2216 786 6
Bruk av tidligere avsetninger 0 0 0 0
Brukt til finansiering av utgifter i kapitalregnskapet 0 21 000 0 5312
Regnskapsmessig resultat (etter interne
finansieringstransaksjoner) 0 0 0 0
KAPITALREGNSKAP 2022
Budsijett Budsjett
Reg;::ap 2022 2022 Reggzs:‘ap Note

Tall i kroner justert opprinnelig
Investeringer
Investeringer i varige driftsmidler 54 871 697 83 543 000 71 050 000 52443005 4
Kjep av aksjer og andeler 20 507 21 000 6 000 5312
[Sum investeringer 54 892 204 83 564 000 71 056 000 52448317 11
Finansiering
Bruk av lan -36 010 668 -56 845 000 -56 845 000 -8 993 422

-68 500 -1 000 000 0 0
Tilskudd og refusjoner vedrarende investeringer -11242 796 -11 243 000 0 42025647 10
Kompensasjon for merverdiavgift -7 570 240 -14 455 000 -14 211 000 -1423 936
Bidrag fra arets driftsbudsjett/-regnskap -21 000 0 -5312
Netto avsetninger 0 0 0
[Sum finansiering -54 892 204 83564000  -71 056 000 -52 448 317 11
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| BALANSE 2022

Regnskap Regnskap Note
Tall i kroner 2022 2021
EIENDELER
Anleggsmidler
Faste eiendommer og anlegg 32731494 5564275 4
Utstyr, maskiner og transportmidler 65 280 735 42782263 4
Aksjer og andeler 25819 5312
Pensjonsmidler 13 414 813 77925116 7
ISum anlaggsmidler 111 452 861 126 276 966
Omlgpsmidler
Kortsiktige fordringer 3578 053 5399 528
Premieavvik 981 706 906878 7
Kasse, postgiro og bankinnskudd 38 158 594 11 995 452
[Sum omlgpsmidler 42718 354 18301858 1 |
[Sum eiendeler 154 171 215 144 578 824 |
EGENKAPITAL
Egenkapital
Disposisjonsfond -2411 519 -2216786 6
Bundne driftsfond 0 0
Ubundne kapitalfond 0 0
Bundne kapitalfond 0 0
Regnskapsmessig overskudd 0 0
Regnskapsmessig underskudd 0 0
Likviditetsreserve 0 0
Kapitalkonto -54 157 282 -33530548 3
|Sum egenkapital -56 568 801 -35 747 334
GJELD
Langsiktig gjeld
Ihendehaverobligasjonslan 0
Pensjonsforpliktelse -13 359 729 -83752995 7
Andre lan -66 691 760 -10920000 5
[Sum langsiktig gjeld -80 051 489 -94 672 995
Kortsiktig gjeld
Kassekredittlan 0 0
Annen kortsiktig gjeld -17 550 924 -14 158 495
Premieavvik (kortsiktige gjeld) 0 0
[Sum kortsiktig gjeld -17 550 924 14158495 1 |
[Sum egenkapital og gjeld 154171 215 144578824 |
Memoriakonti
Ubrukte lanemidler -22 755910 -1926578 5
Andre memoriakonti 0 0
[Motkonto for memoriakontiene 22 755 910 1926578 |
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NOTER

NOTE 1: Endring i arbeidskapital

BALANSEN 31.12.2022 | 01.01.2022* Endring

Omlgpsmidler 42718 354| 18 365 501 24 352 853
Kortsiktig gjeld 17 550924| 14222138 3328 787
IArbeidskapitaI 25 167 429 4143 364 21 024 066

*Belgpet per 01.01.22 er ulikt 31.12.21 (arsregnskap 2021). Delte skyldes oppgjor av selvkostregnskap

2021 2022

DRIFTS- OG INVESTERINGSREGNSKAPET (bevilgningsoversikter) 2022
Ordinaert resultat - 194 733
Netto utgifter/inntekter i investering 0
Endring ubrukte lanemidler (skning +/reduksjon-) -20 829 332
Endring arbeidskapital i drifts- og investeringsregnskapet 21 024 066
Differanse i endring arbeidskapital balanse og drift og investering 0
NOTE 2: Likviditetsreserve

31.12.2022 01.01.2022 Endring
Kasse 0 0 0
Bank 38158 594| 11 995 452 26 163 142
Kortsiktige investeringer 0 0 0
Ubenyttet kassekreditt 0 0 0
[Sum likvide midler 38 158 594| 11 995 452 26 163 142
|Driftsinntekter | 109 605 002] 86 120 979 23 484 023
[Likvide midler i prosent av driftsinntekter | 34,8 %| 13,9 %| 20,9 %|
NOTE 3: Kapitalkonto
BALANSEN 31.12.2022 01.01.2022 Endring
Anleggsmidler 111 452 861| 126 276 965 -14 824 104
Langsiktig gjeld 80 051 489| 94 672 995 -14 621 506
Endring ubrukte lanemidler 22 755 910 1926 578 20 829 332
[Netto endring 54 157 282| 33 530 548 20 626 734
Saldo per 01.01.22 33 530 548
Okning av kapitalkonto
Aktivering av fast eiendom og anlegg 27 278 504
Aktivering av utstyr, maskiner og transportmidler 27 593 193
Kjop av aksjer og andeler 20 507
Avdrag pa eksterne lan 1 068 240
UB Pensjonsmidler (netto) 6 579 046
Estimatavvik pensjonforpliktelse 76 073 002
Aga netto pensjonsmidler/forpliktelse 720 185
Sum gkning av kapitalkonto 139 332 677
Reduksjon av kapitalkonto
Avskriving av fast eiendom og anlegg 111 286
Avskrivninger av utstyr, maskiner og transportmidler 5094 720
Bruk av midler fra eksterne lan 36 010 668
UB Pensjonsforpliktelse (netto) 6 399 921
Estimatavvik pensjonmidler 71 089 349
Sum reduksjon av kapitalkonto 118 705 944
Saldo per 31.12.22 54 157 282
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NOTE 4: Varige driftsmidler

Arsregnskap 2022, GBR

NOTER

5 ar 10 ar 20 ar 50 ar et

grupper
Bokfart verdi per 1.1 888 073 9862665 32031525 5564 275 48 346 538
Tilgang* 1372 995 5561 208| 20658 990 27 278 504/ 54 871 697
Avgang 0 0 0 0 0
Avskrivninger 295 843 1779 688 3019190 111286( 5206 006
Nedskrivninger 0 0 0 0
Reverserte nedskrivninger 0 0 0 0
Bokfert verdi 31.12 1965226] 13644 185 49671325 32731494| 98012 229

* Tilgang varige driftsmidler i 2022 inkluderer biler og utstyr overfart fra Kragere kommune til
bokfart verdi 11,24 millioner kroner

NOTE 5: Lan

Selskapets lan er knyttet til egne investeringer. Lanet er tatt opp i Kommunalbanken.

Lan per 31.12.22
Betalte avdrag i 2022
Betalte renter i 2022
Lepetid

Rente

66 691 760
1068 240
1269 736

38 ar
3,95 %

NOTE 6: Fond, avsetninger og bruk av avsetninger

Disposisjonsfond Belop

Beholdning 01.01 2216 786
Avsetninger til fondet 194 733
Bruk av fondet 0
Beregnet beholdning 31.12 2411 519
Beholdning fra balanse 31.12 2411 519
Differanse 0
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NOTER

NOTE 7: Pensjoner KLP, side 1

Pensjonskostnaden er det som blir belastet i regnskapet, mens pensjonspremien er det som faktisk betales til KLP
til dekning av fremtidige pensjonsforpliktelser. Nar pensjonspremien er stgrre enn pensjonskostnaden oppstar det
et positivt premieavvik, og motsatt et negativt premieavvik.

Den regnskapsmessige handteringen av premieavviket fremkommer av regnskapsforskriften. Et positivt
premieavvik skal fares til inntekt i arsregnskapet og bokferes under omlgpsmidler som en kortsiktig fordring. Et
negativt premieavvik skal fares til utgift i arsregnskapet og bokfgres som kortsiktig gjeld. Premieavviket blir dermed
en form for korreksjonspost til den betalte pensjonspremien, slik at nettoen av disse to starrelsene blir lik
pensjonskostnaden. Premieavviket skal tilbakefgres (amortiseres) til driftsregnskapet senere ar.

Regnskapsfaring av premieavviket, og senere amortisering av dette, fremstar dermed som et unntak fra
arbeidskapitalprinsippet og anordningsprinsippet.

Pensjonsutgifter i driftsregnskapet 2022 2021

Beregnet netto pensjonskostnad 6 051 631 4 317 553
Forfalt pensjonspremie (eks adm. Kostnader) 6230756 5112 363
Arets premieavvik -179 125 -794 810
Amortisering av tidligere ars premieavvik 113 544 0
Administrasjonskostnad 262 255 201 104
Brutto pensjonsutgift etter premieavvik og amortisering 6 427430 4518 657
Pensjonstrekk ansatte -1 070 639 -807 791
Tilskudd sikringsordningen 30 228 0
Honorar 0 0
Arets regnskapsforte pensjonsutgift 5387019 3710 866
Bruk av premiefond 0
Akkumulert premieavvik 2022 2021

Sum gjenstaende premieawvik tidligere ar (pr. 1.1.) 794 810 0
Arets premieavvik 179 125 794 810
Sum amortisert premieavvik dette aret -113 544 0
Akkumulert premieavvik 31.12. 860 391 794 810
Arbeidsgiveravgift av akkumulert premieavvik 121 315 112 068
Sum akkumulert premieavvik inkl. arb.g.avgift 981 706 906 878
Pensjonsmidler og pensjonsforpliktelse 2022 2021

Netto pensjonsforpliktelser pr. 1.1. -5107 694 -5902 504
Arets premieavvik 179 125 794 810
Estimatavvik (fart direkte mot egenkapital) 4 983 653 0
Virkning av planendringer (fort direkte mot EK) 0
Netto pensjonsforpliktelser pr. 31.12. 55084 -5107 694
Herav Brutto pensjonsforpliktelse -13 359729 -83032810
Herav Brutto pensjonsmidler 13414 813 77925 116
Herav Arbeidsgiveravgift av netto pensjonsforpliktelse 0 -720 185
Sum pensjonsforpliktelser inkl. arb.g.avg. pr. 31.12. 55084 -5827 879
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NOTER

NOTE 7: Pensjoner KLP, side 2
Fortsettelse fra foregaende side

Spesifikasjon av brutto pensjonsforpliktelse UB - Estimat
Brutto pensjonsforpliktelse IB 1.1. - estimat i fjor samt fisjon/fusjon
Estimatavvik forpliktelse IB 1.1.

Overfgrte mottatte avvik

Faktisk forpliktelse

Arets opptjening

Rentekostnad

Utbetalinger

Brutto pensjonsforpliktelse UB 31.12

Spesifikasjon av brutto pensjonsmidler UB - Estimat
Brutto pensjonsmidier IB 1.1.

Estimatavvik midler IB 1.1.

Overfart mottatte avvik

Faktiske pensjonsmidler

Innbetalt premie/tilskudd (inkl adm)
Administrasjonskostnad/Rentegaranti

Utbetalinger

Forventet avkastning

Brutto pensjonsmidler UB 31.12.

Langsiktige skonomiske forutsetninger (oppgitt i %)

Arlig avkastning ‘

Diskonteringsrente (risikofri)

Arlig lennsvekst

Arlig vekst i folketrygdens grunnbelgp

Arlig vekst i pensjonsregulering

Forholdstallet fra Kommunal- og moderniseringsdepartementet

Andel som tar ut AFP fra 62 ar
Aldersgrense
Fellesordningen

Frivillig avgang i fellesordningen
Alder (i ar) <24 24-29 30-39 40-49
Avgang (i %) 25 15 7.5 5

Antall personer i ordningen
Aktive

Fratradte

Pensjonister
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2022
-83 032 810
76 073 002

-6 959 808
-6 010 803
-389 118

-13 359 729

2022
77 925 116
-71 089 349

6 835 767
6 493 011
-262 255

0

348 290
13 414 813

2022
3,50
3,00
1,98
1,98
1,22
1,00

65 ar
36 %

50-55

2022
113

2021
-76 571 650
0
0
~76 571 650
-4 448 796
-2 424 432
412 068
-83 032 810

2021
70 669 146
0
0
70 669 146
5313 467
-201 104
-412 068
2 555675
77 925 116

2021
3,50
3,00
1,98
1,98
1,22
1,00

70 ar
40 %

>55

2021
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NOTER |

NOTE 8: Selvkostomrade feiing og tilsyn

Selvkostoversikt 2022 2021

10*** Lgnn 11465085 7890 763
11*** Varer og tjenester 2123945 2061385
12*** Varer og tjenester 633 333 662 883
13*** Tjenester som erstatter egen tjenesteproduksjon 390 841 106 840
14*** Overforingsutgifter 20 000 0
15*** Finansutgifter mv. ekskl. 155 og 159 190 0
Sum direkte driftsutgifter 14 633 394 10721 871
Avskrivningskostnad 147 936 75 456
Kalkluatoriske rente 117 891 21 975
Driftskostnader 14 899 221 10 819 302
- @vrige driftsinntekter -781 441 -552 752
- Subsidiering 0 0
Samlet selvkost (gebyrgrunnlag) 14 117 780 10 266 550
Gebyrinntekter 14 117 846 10011 978
+/- Bruk/avsetning til bundne fond 66 0
Resultat 66 -254 572
Finansiell dekningsgrad 100,0 % 97,5 %

Driftstilskuddet nedenfor er belgpet Grenland Brann og Redning fakturerer hver
eierkommune for a drive tienesten. | tillegg har kommunene egne kostnader og styrer
selvkostfondene, sa gebyrene i hver eierkommune vil veere forskjellig fra dette belgpet.

Driftstilskudd, feiing 2022 2021
Driftstilskudd per abonnent 374 352

NOTE 9: Ytelser til ledende personer og revisor

Godtgjorelse til daglig leder

Lann og annen godtgjerelse daglig leder 1122 697
Vakthavende brannsjef (vaktordning) 226 398
Sum godtgjerelse til daglig leder 1 349 095

Godtgjorelse til styret

Godtgjerelse til styreleder 60 000
Godtgjarelse til avrige styremedlemmer 179 168
Sum godtgjerelse til styret 239 168

Godtgjorelse til revisor

Revisjon (eks. mva) 78 400
Radgivning (eks. mva) - 24 500
Sum godtgjoarelse til revisor 102 900
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NOTER

NOTE 10: Overferinger mellom selskap og deltakere

Eierkommunene har vederlagsfritt overfart brannbiler, utstyr, inventar, dataprogrammer, materiell og lignende, som ved
oppstart/inntreden ble disponert av respektive kommuners brannvesen. Overfaringene er gjort til bokfart verdi per 01.01. i
aret kommunen tradte inn i selskapet. Eierkommunene har betalt driftstilskudd til selskapet etter vedtatt budsjett- og
skonomiplan, og dekket utgiftene til selvkostomradet etter fakturering av faktiske utgifter. Av disse inntektene betaler
selskapet husleie til kommunene.

Selskapet kjgper administrative tienester fra Porsgrunn kommune. | denne sammenheng skjer det ogsa noe
viderefakturering av utgifter kommunen har knyttet til dette, for eksempel enkelte lisenser.

IUA er et interkommunalt samarbeid mellom alle kommunene i Telemark, hvor Bamble kommune er vertskommune.
Spesialradgiver i IUA er ansatt i GBR. | tillegg til hans lgnn belastes selskapet for en del kostnader knyttet til IUA sin
kiemikalievernbil etc. Alle disse kostnadene viderefakiureres fra selskapet til Bamble kommune. Kommunen pa sin side
fakturerer selskapet for eierkommunenes andel av arlig dekningsbidrag til IUA.

I tillegg til ovenstaende skjer det noe enkeltfakturering mellom selskapet og kommunene, basert pa avtaler om kjep av
tienester, viderefakturering av enkelte utgifter mv.

Etterkalkylen pa selvkostomradet viser et overskudd pa 66 kroner for 2022. Avregning mot eierkommunene blir gjort ved
fakturering av 2. kvartal 2023, og kommer i tillegg til belgpene under.

Bamble Drangedal Kragers  Porsgrunn Sum
Overferinger i driftsregnskapet
Eiertilskudd -12964 250 -5658319 -15218252 -51493 252 -85 334073
Betaling for tienester innenfor selvkostomradet -2958604 -1546724 -3767658 -6084 172 -14 357158
Refusjoner knyttet til IUA -711 682 0 0 0 -711 682
Annen fakturering fra selskapet til kommunen -60 000 0 -2 350 -129 981 -192 331
Sum overforinger fra kommunen til GBR -16 694 536 -7 205 043 -18 988 260 -57 707 405 -100 595 244
0
Kjgp av administrative tjienester 0 0] 0 1470875 1470875
Husleie inkl. strem, renhold etc. 555 519 525 923 1005000 3927 532 6 013 975
Dekningsbidrag for IUA 387 702 0 0 0 387 702
Annen fakturering fra kommunen til selskapet 266 426 9182 105 253 219 547 600 408
Sum overforinger fra GBR til kommunen 1209 647 535105 1110253 5617 954 8 472 959
0
Overfaringer i investeringsregnskapet 0
Vederlagsfri overfgring av anleggsmidler 0 0 11242796 0 11 242 796
Sum overfaringer fra kommunen til GBR 0 0 11242796 0 11242796
0
Kostnader knyttet til ny brannstasjon i Bamble 244 504 0 0 9373 253 877
Sum overforinger fra GBR til kommunen 244 504 0 0 9373 253 877
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NOTER

NOTE 11: Eksterne inntekter og utgifter

Regnskap Regnskap
Driftsregnskapet 2022 2021
Driftsinntekter
Salgsinntekter -4 001 506 -2 996 062
Refusjoner -5 008 252 -3 660 024
Overfaringer 0 0
Sum driftsinntekter fra eksterne -9 009 758 -6 656 086
Driftsutgifter
Kjep av varer og tienester 15911 417 12 086 974
Overfaringer 3233 499 2659 025
Sum driftsutgifter til eksterne 19 144 916 14 745 999
Finansposter
Renteinntekter -1619 024 -126 793
Renteutgifter 1271 683 12 057
Avdrag pa lan 1 068 240 0
Sum finansposter til eksterne 720 899 -114 736
Regnskap Regnskap

Kapitalregnskapet 2022 2021
Investeringer i varige driftsmidler 43 375 024 10 417 358
Kjgp av aksjer og andeler*

20 507 5312
Sum investeringsutgifter til eksterne 43 395 531 10 422 670
Bruk av lan -36 010 668 -8 993 422
Salg av varige driftsmidler/fast eiendom -68 500 0
Tilskudd og refusjoner vedrgrende investeringer

0 0

Kompensasjon for merverdiavgift -7 570 240 -1423 936
Sum finansiering fra eksterne -43 649 408 -10 417 358

* Kjop av aksjer og andeler gjelder egenkapitalinnskudd i KLP, som i 2022 er
finansiert ved salg av varige driftsmidler, mens det i 2021 ble finansiert med overfaring
fra drift. Forskjell i investeringsulgifter og finansiering fra eksterne i 2021 skyldes
denne overfgringen.
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SIGNATURER

Porsgrunn, 13. mars 2023

// o K Kard g/ (/M/Z/éﬂ

Siri Kristin Karlsen Tim Kronborg
Styreleder Nestleder
WM am(%n& ///'% .
Mariahne Hegna Runar Rugtvedt
Styremedlem Styremedlem

@m/ 01 Mo

@rre Holmberg Nils-Tore Nilsen
Styremedlem Styremedlem

T Kok R N,

Terje Kristiansen Morten Meen Gallefos
Styremediem Daglig leder/Brann- og redningssjef
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Brann- og redningssjefens oppsummering

Siden 2020 har det vaert kontinuerlig bygging av selskapet med stadige nye kommuner og
implementeringer. Det siste aret har inntreden av Kragerg og Skien vaert badde spennende og
krevende for organisasjonen. Kragerg kom inn i selskapet fra 1. januar 2022, mens Skien trer
inn fra 1. januar 2023. Det bygges ogsa ny brannstasjon i Grasmyrbakken i Bamble som blir
en viktig etablering for GBR, og som skal inneha ulike fellesfunksjoner og lagerkapasitet.

Arsberetningen for 2022 er den andre formaliserte arsmeldingen som GBR leverer.
Arsberetningen skal fgrst og fremst gjenspeile vedtatt budsjett- og gkonomiplan. Selskapets
andre levear viser fortsatt en kontrollert gkonomih&ndtering som gér i balanse. Det er
jobbes hardt for 3 holde kostnader nede, szerlig med tanke pé at organisasjonen bygges uten
noen form for ekstrabevilgninger og tilleggsressurser. GBR har heller ikke fatt gkonomiske
Covid-tilskudd til tross for at dette har vaert utforende situasjon for brann- og
redningsselskapet.

Ogsa aret 2022 fortsatte litt ekstraordinaert med pandemien. Likevel pa tross av de
utfordringene smittesituasjonen har medf@rt sa har organisasjonen Igst samfunnsoppdraget
pa en god mate. Man jobber fortsatt med a fa pa fa plass flere strategisk viktige dokumenter.
Underveis i prosessen har vi ogsa revitalisert GBR sin visjon, som na heter «Pd jobb for et
tryggere naermiljg»

Stadige samfunns- og risikoendringer medfgrer bade nye og andre uforutsette beredskaps-
utfordringer. Jeg skrev i fjorarets arsberetning at jeg er stolt over jobben som gjgres for i
organisasjonen. Det kan jeg fortsatt skrive under pa og jeg er helt sikker pa at etableringen
av GBR vil gi gkt kvalitet og profesjonalitet pa tjenesteytingen, og at dette er noe vi lgser
best i felleskap med flere kommuner.

Med 190 ansatte fra 2023 og ansvaret for ca. 120.000 innbyggere blir Grenland brann og
redning et av landets mest slagkraftige brannvesen. Blant de 10 stgrste brannvesenene i
Norge, noe som gir oss handlingsrom til 3 Igse fremtidas utfordringer og sgrge for at
befolkningen fgler pa trygghet og god beredskap. Ja, vi har alltid samarbeidet godt pa tvers
av kommunene, og vi sikter na pa og bli enda bedre, og vi tror dette Igses best sammen. Vi
spiller pa samme lag, men med samme drakt og mot samme mal. Det er noe med det at
Ipfter vi sammen blir det halvparten sa tungt.

Morten Meen Gallefos
Brann- og redningssjef
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Virksomhetens art

Grenland brann og redning IKS (GBR) er et interkommunalt selskap som har som forméal 3
«ivareta eierkommunenes behov, plikter og oppgaver som gjelder brann- og ulykkes-
beredskap, brannforebyggende- og kontrollerende art samt andre tiltak som naturlig hgrer
inn under dette formdl innenfor det til enhver tid gjeldene regelverk. Selskapets formdl er G
ivareta de plikter og oppgaver som eierkommunene er pélagt etter lover og forskrifter om
brann- og redningsspgrsmdl, samt kommunale beredskapsplikter. Selskapet skal ogsd ivareta
eierkommunenes fagomrdade for samfunnssikkerhet som er den kommunale helhetlige
beredskapen.».

Per 31.12.2022 har selskapet fglgende eiere med tilhgrende eierandeler:

Bamble 21,6 %
Drangedal 6,3%
Kragerg 16,0 %
Porsgrunn 56,2 %

Selskapets hovedkontor ligger pa Hergya i Porsgrunn.

Organisasjon
Representantskapet

Representantskapet er selskapets gverste organ, og bestar av tre representanter fra hver av
eierkommunene. Jamfgr selskapets eierstrategi skal dette vaere ledende politikere i den
enkelte kommune, for a sikre god forankring av beslutninger hos selskapets eiere.

Representantskapet har hatt 3 mgter i 2022, og behandlet 13 saker. Alle saker og
megteprotokoller fra representantskapsmgtene er tilgjengelige pd www.gbr.no.
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Representantskapet har i 2022 bestatt av fglgende personer:

Bamble Hallgeir Kjeldal Nestleder
Bamble Jon Pieter Flglo Medlem
Bamble Line Victoria Husby-Sgrensen? Medlem
Drangedal Stina Anlaug Seaetre Medlem
Drangedal Tor Peder Lone Medlem
Drangedal Trond-Jarle Roaldstad Medlem
Kragerg Grunde Wegar Knudsen Medlem
Kragerg Trine Jgrgensen Dahll Medlem
Kragerg Unni Weerstad? Medlem
Porsgrunn Geir Mjgen Medlem
Porsgrunn Lillian Elise Esborg Bergane Leder*
Porsgrunn Ole Kare Wagenius Medlem
Styret

Styret bestar av fem medlemmer valgt av representantskapet, og to medlemmer valgt av de
ansatte. Per 31.12.21 har styret fglgende medlemmer og varamedlemmer:

Siri Kristin Karlsen Styreleder

Tim Kronborg ~Nestleder

Marianne Hegna Medlem

Runar Rugtvedt Medlem

Bgrre Holmberg Medlem

Nils-Tore Nilsen Medlem - ansattrepresentant
Terje Kristiansen Medlem - ansattrepresentant
Marit Bredesen Varamedlem

Yvonne Aasbg Varamedlem

Helge Munkds Andersen = Varamedlem
Anders Lindland Karlsen ' Varamedlem - ansattrepresentant
Preben Rogn Varamedlem - ansattrepresentant

Styret har hatt 8 mgter i 2021, og behandlet til sammen 22 saker. Alle mgteprotokoller fra
styremgtene er tilgjengelige pa var hjemmeside www.gbr.no.

! Line Victoria Husby-Sgrensen har i Igpet av dret erstattet Tom Rune Olsen som representant fra Bamble
2 Unni Waerstad har i I@pet av aret erstattet Jone Blikra som representant fra Kragerg
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Driftsorganisasjonen

Grenland brann og redning IKS ledes av brann- og redningssjefen, og har ved arsskiftet
130 ansatte fordelt pa 72 stillinger. Faste vikarer kommer i tillegg. Selskapets
organisasjonskart ser ut som fglger:

Brann- og redningssjef

Varabeanngjel

[ [
‘mm

Beredskap Forabyggende ‘

1
[ [ i [ ' |
. 5 soande
Fotsgrunn brannsthsion Bamble brannstasjon Drangedal brannstasion fll  Kragerg brannstasjon fomtyEzonde
| i avialing

Brevik brannstasjon Herre brannstasjon Feler- off
Hlsynstjenosten
|
Sandya trannstasjon

Tabellen under viser fordeling av ansatte pa de ulike avdelingene/omradene:

Ansatte 8 104 19 131
Stillinger 8 45,9 19 72,9
Kvinner 5 3 0 8
Menn 3 101 19 123
Heltid 8 45 19 72
Deltid 0 56 0 56

Likestilling og diskriminering

Brannvesenet er tradisjonelt en mannsdominert virksomhet. Per 31.12.22 er 6 % av de
ansatte i selskapet kvinner, mens 94 % er menn. | ledelsen er det 3 kvinner og 3 menn.

Ved nytilsettinger oppfordres kvinner til 3 sgke. Ved rekruttering sgkes den best kvalifiserte,
men ved ellers like forhold vil en person av det underrepresenterte kjgnn bli foretrukket.

| styret er 2 av de 5 eiervalgte styremedlemmene kvinner, hvorav den ene er styreleder. De
to ansattvalgte styremedlemmene er menn.
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Sykefravaer

Samlet sykefraveer i 2022 var pd 5,51 %, noe som er hgyere enn i 2021. Korttidsfravaeret
(16 dager eller mindre) var pa 3,45 %, mens langtidsfravaeret (mer enn 16 dager) var pd
2,06 %. Tallene er hentet fra registrert fravaer i Visma GAT.

Det er korttidsfravaeret som har gkt, mens langtidsfravaeret har gatt noe ned.

Oppfolgingssamtaler med de sykemeldte og individuelle planer er utarbeidet i samsvar med
gjeldene regler for 1A-bedrifter. Det har skjedd 1 skade i tjeneste som er meldt inn som
yrkesskade til NAV i 2022.

Det er giennomfgrt 4 AMU-mgter mellom arbeidsgiver- og arbeidstakersiden i 2022.
Bedriftshelsetjenesten har deltatt i mgtene.

Ytre miljo

GBR driver ikke virksomhet som skader det ytre miljg og har derfor ikke iverksatt spesielle
tiltak mot dette. | forbindelse med brannslukking begrenses forurensning til luft og grunn i
stgrst mulig grad.

Selskapets stilling og resultat

Redegjgrelse for arsregnskapet

Grenland brann og redning IKS fgrer regnskap etter kommunale regnskapsprinsipper.
Arsregnskapet er avlagt etter forskrift om arsbudsjett, arsregnskap og &rsberetning for
interkommunale selskaper.

Regnskapet viser et positivt driftsresultat pa 0,2 millioner kroner, mot budsjettert resultat

pa 0,75 millioner. Resultatet skyldes i sin helhet et positivt premieavvik pa pensjon, som er
fgrt mot balansen. Dette belgpet skal tilbakefgres til driften som en utgift senere ar, og er
dermed ikke et resultat som kan disponeres fritt. Reelt resultat fra driften i 2022 er null. Hele
resultatet er satt av til disposisjonsfond.

Av spesielle forhold som har medvirket til selskapets resultat kan nevnes arbeidet med
inntreden av Kragerg og Skien kommuner i selskapet. Saerlig arbeidet knyttet til Skien sin
inntreden har generert kostnader bade i form av ekstern bistand, men saerlig knyttet til
merarbeid for ansatte som i noen tilfeller har vaert kompensert med overtid.

Det er ogsa viktig a fa frem at selskapet har fatt driftstilskudd fra eierkommunene justert
med deflator fra statsbudsjettet 2021. Virkelig deflator viste seg a bli vesentlig hgyere, og
saerlig det sentrale Ignnsoppgjgret bidro til gkte kostnader som selskapet ikke har fatt noen

Pad jobb for et tryggere naermiljo



L GRENLAND GREN LAND
BRANN OG REDNING IKS

kompensasjon for. Til sammen har GBR tatt en innsparing pa 2,3 millioner kroner i 2022 for a
kompensere for dette.

Kapitalregnskapet viser investeringer for 54,9 millioner kroner i 2022. Av dette er

11,2 millioner kroner bokfgrt verdi av eiendeler som er overfgrt fra Kragerg kommune ved
inntreden, mens selskapet selv har investert for det resterende. | underkant av 30 millioner
kroner er kostnader knyttet til ny brannstasjon i Bamble, mens det er brukt 11,85 millioner
kroner pa ny lift i Porsgrunn. Resterende investeringskostnader er knyttet til etablering av
selskapet, ny bil til overordnet beredskapsvakt, spesialutstyr til beredskap og @vrig inventar
og utstyr.

Investeringene er finansiert ved bruk av Ian og kompensasjon for merverdiavgift, samt at
inntekter fra salg av en bat med henger pa rett i underkant av 100.000 kroner er fort i
kapitalregnskapet og inngar i fellesfinansieringen.

Lanet er tatt opp i Kommunalbanken med en vektet Igpetid pa 38 ar. Rente per 31.12.22 er
pa 3,95 %. Av lanemidlene star 22,8 millioner kroner ubrukte ved arsskiftet. Dette skyldes i

hovedsak forskyvning av forventet betalingsplan pa den nye brannstasjonen i Bamble, samt
forsinket leveringstid pa bl.a. feierbiler.

Selvkostregnskapet knyttet til feiing og tilsyn er avlagt med et overskudd pa 66 kroner, som
vil bli kreditert eierkommunene i 2023.

Vesentlige budsjettavvik

Salgsinntekter i driftsregnskapet er nesten dobbelt sa hgye som budsjettert. Dette skyldes i
hovedsak hgyere inntekter enn forventet knyttet til alarmer, samt at kompensasjon for
utgifter til sommerens skogbrann i Nissedal er fort her.

Posten refusjoner har et avvik mellom regnskap og budsjett pa nesten 6 millioner kroner.
Det skyldes i hovedsak manglende budsjettering med momskompensasjon, som har sin
motpost pa overfgringer under driftsutgifter. Nar det gjelder posten overfgringer er avviket
vesentlig mindre. Dette har sin hovedarsak i at tilskudd til Sgr-@st 110 IKS har
budsjettposten her, mens utgiften i regnskapet er fgrt pa kjgp av varer og tjenester.

Avskrivningene er lavere enn budsjettert, som fglge av at investeringene i 2021 var lavere
enn antatt da budsjettet for 2022 ble laget.

Investeringene for 2022 er ogsa vesentlig lavere enn budsjettert. Dette skyldes dels lang
leveringstid pa biler og utstyr, men i hovedsak lavere faktureringsgrad enn forventet knyttet
til ny brannstasjon i Bamble.
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Som fglge av at investeringsutgiftene er lavere enn forventet er det ogsa vesentlige
budsjettavvik pa bruk av Ian og inntekter knyttet til momskompensasjon pa investeringer.

Forutsetning om fortsatt drift

Arsregnskapet er avlagt under forutsetning om fortsatt drift. Selskapets gpkonomiske og
finansielle stilling er avhengig av tilskudd fra eierkommunene. Forutsetningen om fortsatt
drift er til stede.
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Signaturer

Porsgrunn, 13. mars 2023

(S/m: 4 X adan %’Q/ / /A

Siri Kristin Karlsen Tim Kronborg
Styreleder Nestleder

%«magm

Martarne Hegna Runar Rugtvedt
Styremedlem Styremedlem
T N

'\75@‘/7'( & 77 - I 4 Ui
B@rre Holmberg Nils-Tore Nilsen
Styremedlem Styremedlem

bk | J—p' | .

/@m’e/ }\/fb Chle — //va Crluff ;
' Terje Kristiansen Morten Meen Gallefos

Styremedlem Daglig leder/Brann- og redningssjef
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Til representantskapet i Grenland Brann og Redning IKS

UAVHENGIG REVISORS BERETNING

Uttalelse om arsregnskapet

Konklusjon

Vi har revidert arsregnskapet for Grenland Brann og Redning IKS som viser et ordingert
resultat pa kr 194 732 og et regnskapsmessig resultat i balanse. Arsregnskapet bestar av
balanse per 31. desember 2022, driftsregnskap og kapitalregnskap for regnskapsaret
avsluttet per denne datoen og noter til arsregnskapet, herunder et sammendrag av viktige
regnskapsprinsipper.

Etter var mening

o oppfyller arsregnskapet gjeldende lovkrav, og

e gir arsregnskapet en dekkende fremstilling av den finansielle stillingen til seiskapet per
31. desember 2022, og av resultatet for regnskapsaret avsluttet per denne datoen i
samsvar med lov om interkommunale selskaper, forskrift om arsbudsjett og
arsberetning for interkommunale selskaper og god kommunal regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfart revisjonen i samsvar med lov, forskrift, god kommunal revisjonsskikk i
Norge og International Standards on Auditing (ISA-ene). Vare oppgaver og plikter i henhold
til disse standardene er beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og plikter ved revisjon
av arsregnskapet. Vi er uavhengige av selskapet i samsvar med kravene i relevante lover og
forskrifter i Norge, og har overholdt vare gvrige etiske forpliktelser i samsvar med disse
kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter var vurdering tilstrekkelig og hensiktsmessig som
grunnlag for var konklusjon.

Arsberetningen
Ledelsen er ansvarlig for informasjonen i arsberetningen. Var konklusjon om arsregnskapet
ovenfor dekker ikke informasjonen i arsberetningen.

| forbindelse med revisjonen av arsregnskapet er det var oppgave a lese arsberetningen.
Formalet er & vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom arsberetningen
og arsregnskapet og den kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen av
arsregnskapet, eller hvorvidt informasjon i arsberetningen ellers fremstar som vesentlig feil.
Vi har plikt til 8 rapportere dersom arsberetningen fremstar som vesentlig feil. Vi har
ingenting a rapportere i sa henseende.

Basert pa kunnskapen vi har opparbeidet oss i revisjonen, mener vi at arsberetningen

Vestfold og Telemark revisjon IKS Postadresse Avdeling Skien Avdeling Horten Avdeling Bo
Org.nr.: 923 822 410 MVA Postboks 311 Bruene 1 Sollistrandsveien 12 Begata 69
TIf.: 3307 13 00 3701 Skien 3724 Skien 3187 Horten 3800 Bo
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¢ inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende lovkrav og
e at opplysningene om gkonomi i arsberetningen stemmer overens med arsregnskapet.

Styret og daglig leders ansvar for érsregnskapet

Styret og daglig leder er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet og for at det gir en
dekkende fremstilling i samsvar med lov om interkommunale selskaper, forskrift om
arsbudsjett, arsregnskap og arsberetning for interkommunale selskaper og god kommunal
regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik intern kontroll den finner
nadvendig for & kunne utarbeide et arsregnskap som ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller utilsiktede feil.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet

Vart mal med revisjonen er & oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet
ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil,
0g a avgi en revisjonsberetning som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en
hey grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon utfert i samsvar med ISA-ene,
alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon. Feilinformasjon kan oppsta som fglge av
misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon er & anse som vesentlig dersom den enkeltvis
eller samlet med rimelighet kan forventes a pavirke de gskonomiske beslutningene som
brukerne foretar pa grunnlag av arsregnskapet.

For videre beskrivelse av revisors oppgaver vises det til: www.nkrf.no/revisjonsberetninger -
revisjonsberetning nr. 4.

Uttalelse om avrige lovmessige krav

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har
funnet ngdvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000
«Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell
informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til & serge for ordentlig og oversiktlig
registrering og dokumentasjon av foretakets regnskapsopplysninger i samsvar med lov og
god bokfaringsskikk i Norge.

Skien, 13. mars 2023
Vestfold og Telemark revisjon IKS

ST

Ingebjerg Nordby Vibeto
Oppdragsansvarlig / statsautorisert revisor
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